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Políticas de Ciencia, Tecnología e Innovación

1 COMPETENCIAS A DESARROLLAR
• Ser capaz de identificar las diferentes aproximaciones a las políticas de ciencia, tecno-

logía e innovación (CTI)

• Ser capaz de identificar los supuestos que subyacen a la definición e implementación 
de políticas de ciencia, tecnología e innovación

• Ser capaz de identificar los modelos y supuestos que sustentan la aproximación a la 
transferencia e intercambio de conocimiento con la que se encuentra en su quehacer 
diario.

• Comprender las implicaciones de adoptar uno u otro modelo sobre el papel que se 
otorga a los diferentes participantes en los procesos de generación y aplicación de 
conocimiento. 

2 RELEVANCIA DEL TEMA 
La práctica cotidiana en el área de transferencia y explotación del conocimiento se basa 
a menudo en una serie de supuestos, no explicitados, sobre las relaciones entre ciencia, 
tecnología, innovación y bienestar social. El mismo concepto de “transferencia” se basa 
en un modelo muy específico de esta relación, modelo que desde hace décadas ha sido 
cuestionado por los analistas de estos procesos. Es necesario, por tanto, tomar consciencia 
de estos supuestos y contrastarlos con la experiencia de la que se dispone en el ámbito de 
actuación del profesional. La definición de los objetivos, tareas y capacidades a desarrollar 
por el profesional dependerán de los supuestos adoptados.

3 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
Conocer y ser capaz de describir los tres “marcos” generales que pueden guiar las políticas 
de innovación

Ser capaz de describir, de manera general, para cada uno de los tres marcos los procesos 
clave que conectan la generación con la aplicación del conocimiento. 
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4 CONTENIDOS
El contenido básico para conseguir el aprendizaje es el presentado en el texto del tema 
“Políticas de Ciencia e Innovación” que a su vez se basa en el artículo seminal, Johan Schot 
y Edward Steinmueller en el que diferenciaron tres “marcos” de políticas de innovación 
(Schot and Steinmueller 2018)

5 ESTRUCTURA DE LA CLASE A IMPARTIR
En este apartado se ha de definir los siguientes apartados:

• Modalidad de la acción formativa: 

Seminario (exposición teórica inicial o clase magistral + análisis y reflexión individual 
o del grupo).

• Tiempo dedicado al trabajo autónomo: 

El alumnado SI ha de realizar trabajo autónomo y se estima en 4 horas.

• Tiempo estimado para dar feedback de las tareas realizadas: 

NO está previsto entrega de tareas con feedback posterior.

6 AGENDA DE LA CLASE PRESENCIAL
El tema se desarrollará en una clase presencial de 1 hora. 

7 DESARROLLO DE LA ACCIÓN FORMATIVA
La clase se basará en una exposición del tema acompañada de conversación con el grupo, 
para ilustrar con ejemplos de la experiencia de los participantes el “marco” de política CTI 
en la que se insiere su práctica diaria.
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8 MATERIAL DE APOYO
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